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BRUNABOT sja fbaera praun

Eignarhaldsfélagid Brunaboétafélag islands (EBI).
HEIMSMARKMID SAMEINUDU PJODANNA

Stefnuahersla S3 — Abyrg stjérnun og adgerd 3.1 — Sidareglur

Markmid reglnanna er ad studla ad gdédum starfshattum og samskiptum og skilgreina pa
hattsemi sem zetlast er til ad stjorn og starfsfélk EBI syni af sér vid storf sin fyrir EBI.

Stjérn og framkvaemdastjéri EBi bera abyrgd 4 ad avallt sé unnid eftir I16gum og sampykktum
EBI. Starf EBI byggir & Heimsmarkmidum Sameinudu pjédanna um samfélagslega abyrgd,
sjalfbaera préun og jakvaed ahrif i starfsemi EBi 4 umhverfid og samfélagid. Markmid EBi er ad
starfsemi pess sé skilvirk, arangursmidud og grundvallist hverju sinni & sérfraedipekkingu og
traustum upplysingum samstarfsadila.

Stjérn EBI skal hafa pad markmid ad studla ad gédum starfshattum hja EBi og gédum innri og
ytri samskiptum. Baedi stjorn og starfsfolk tileinkar sér pekkingu og ber abyrgd &
vidfangsefnum sinum i stérfum fyrir EBI. Stjérn skal haga stérfum sinum i samraemi vid
starfsreglur stjérnar og med hagsmuni sjodsins ad leidarljdsi.

Markmid EBI er ad vera gédur vinnustadur sem hefur & ad skipa, heaefu, dhugasému og
metnadarfullu starfsfélki sem synir frumkvaedi og vilja til ad taka virkan patt i ad skapa jakvaett
og drifandi starfsumhverfi.

GOdir starfshaettir

Stjérn og starfsfolk EBI syni heidarleika og virdingu fyrir verkefnum EBI og vinni samkvaemt
bestu samvisku hverju sinni. Stjérn og starfsfélk skal leggja raekt vid starf sitt og stunda pad af
fagmennsku og kostgaefni. Stjérn og starfsfélk skulu hafa metnad fyrir hénd EBI og gaeta pess
ad adhafast ekkert sem skadar imynd EBI. Areitni af nokkru tagi getur ekki samrymst gédum
samskiptum og starfshattum og er ekki lidin. Stjérn og starfsfélk skulu leitast vid i samskiptum
sinum vid samstarfsadila ad skapa traust og jakvaed samskipti.

Hagsmunadrekstrar

Stjérn og starfsfélk skal vera vakandi gagnvart hugsanlegum hagsmunaarekstrum og taka ekki
patt i medferd mals eda dkvardanatoku ef vafi leikur & sliku. Adili i stjérn eda starfsfolk gerir
grein fyrir hagsmunum/tengslum a8ur en umraedur um mal sem mogulega tengjast peim fara
fram og ef vafi leikur 8 um hefi peirra.

Gjafir og ferdir

Stjorn og starfsfélki er dheimilt ad piggja gjafir af pjonustu- og samstarfsadilum og fra EBI.
Frataldar eru jolagjafir og adrar teekifaerisgjafir sem eru ad fjarhagslegu verdmeeti til
samramis vid pad sem gildir i slikum tilvikum og hafa enga fjarhagslega pydingu fyrir
vidtakanda. Allar kostnadargreidslur vegna funda eda kynninga skulu vera hoflegar og i
edlilegu samraemi vio tilefnid og gdédar vidskiptavenjur. Krefjist fundir og kynningar ferdalaga
skal EBI bera kostnad vegna ferda og gistingar.



bagnarskylda

Stjorn og starfsfélk er bundid pagnarskyldu um allt pad sem pau fa vitneskju um i starfi og
leynt & ad fara samkvaemt [6gum og sampykktum eda vegna edli mals.

Sidareglur EBI skal kynna fyrir starfsfolki og peim sem taka seeti, i stjérn EBI. Sidareglurnar eru
birtar 4 heimasidu EBI.
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